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", " EL NUEVO MUNDO PRESENTA DESAFIOS NUNCA VISTOS.
', TENEMOS MUCHAS MAS PREGUNTAS QUE RESPUESTAS.

1

HON! LIDERES DE LAS ORGANIZACIONES NECESITAN APRENDER,
EXPERIMENTARY COMPARTIR EXPERIENCIAS CON PARES QUE |
4 LOS ACOMPANEN Y EN QUIENES PUEDAN CONFIAR. oy

TE INVITAMOS A INICIAR UNA INCREIBLE EXPERIENCIA *:
PEERS SAN ANDRES 1A
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B NS LOS GRUPOS PEERS SAN ANDRES ADMITEN HASTA DOCE MIEMBROS,
o - SELECCIONADOS CUIDADOSAMENTE POR PERFILES, EXPERIENCIAS COMPLEMENTARIAS, Y
% NEGOCIOS NO COMPETITIVOS, QUE SE REUNEN MENSUALMENTE BAJO ESTRICTAS
NORMAS DE CONFIDENCIALIDAD, CON EL OBJETIVO DE COMPARTIR, APRENDER Y
TRABAJAR SOBRE SUS MAYORES DILEMAS PERSONALES Y PROFESIONALES.

Participando en debates

que ampliaran tu perspectiva
sobre la aceleracion del cambio
y discutiendo con tus pares tu
caso profesional o desafio
personal.

Reuniéndote de forma
individual con el coordinador
especificamente seleccionado
para cada Grupo con el fin de
armar tu caso.
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CONFORMAMOS GRUPOS DE PARES PARA QUE EVOLUCIONES A NIVEL PERSONAL
Y PROFESIONAL EN UN AMBIENTE DE CONFIANZA'Y TRANSPARENCIA.

Generando el espacio que Aprendiendo entre pares,

permita enlazar las acompanados de Profesores y

dimensiones que componen Expertos elegidos por la Universidad

tu propio disefio de vida, de San Andrés, que compartiran

centrados en el tendencias y contenidos

autoconocimiento. especificamente disenados para
cada Grupo PEERS.

Disfrutando un enfoque anico,
que combina los beneficios de
diversas formas de aprendizaje,
a partir del aprendizaje de pares
Peer to Peer Learning.

Formando parte de la
Comunidad San Andrés.
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1 AUTOCONOCIMIENTO
2 UN GRUPO PEERS ALREDEDOR DE CADA INDIVIDUO

3 UNCOORDINADOR PARA CADA GRUPO PEERS

4 BOARD ACADEMICO. CONTENIDOS UNICOS Y A MEDIDA
5 REUNION MENSUAL DE PARES: GRUPO PEERS EN ACCION
6 ENCUENTRO ANUAL DE COMUNIDAD PEERS

7 CERTIFICACION ANUAL PEERS SAN ANDRES
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1 AUTOCONOCIMIENTO 5 REUNION MENSUAL DE PARES: GRUPO PEERS EN ACCION
Evaluacion conductual (PDA®) y feedback para aproximar el momento Cuando el Grupo PEERS esta conformado, se establecen las reuniones mensuales:
de vida de cada individuo, facilitando el inicio del camino del 4 encuentros presenciales/hibridos de 4 horas: 2 en el Campus de la Universidad +
autodesarrollo. 2 en lugar a eleccion del grupo + 5 sesiones presenciales de 3,5 h. Basadas en el

aprendizaje de pares, las reuniones contienen actividades de centramiento,

masterclasses con Profesores y Expertos que comparten contenidos {nicos,
exposiciones de casos de pares y amplios espacios de debate donde aprender de

Creamos cada grupo reuniendo intereses y objetivos comunes, y otros, obtener nuevas miradas, resolver problemas, generar mejores preguntas,

estilos, experiencias y habilidades complementarias y divergentes, en un entorno de confidencialidad, confianza, empatia, presencia y compromiso.
que promueven el aprendizaje diverso.

6 ENCUENTRO ANUAL DE COMUNIDAD PEERS
3 UN COORDINADOR PARA CADA GRUPO PEERS

Dos jornadas con MasterClasses ofrecidas por Profesores y Expertos de la

Seleccionamos Coordinadores certificados que acompanan cada Grupo Comunidad San Andrés, donde compartir las Gltimas tendencias y conectar con
PEERS, en roles de mentores y facilitadores, pero donde los miembros todos los miembros de la Comunidad Peers, en el entorno del Campus de la
PEERS sonlos protagonistas centrales a lo largo de todo el recorrido. Universidad de San Andrés, de caracter presencial optativo, con la posibilidad de

seguir el evento online.

4 BOARD ACADEMICO. CONTENIDOS UNICOS Y A MEDIDA

Un equipo de Profesores y Expertos de la Comunidad San Andrés [ = UPIEAELEIR Al [P Sl Al s
disenan, creando con cada grupo PEERS, el recorrido tentativo anual Participar de 10 masterclasses anuales, unido al aprendizaje entre pares, otorga
de contenidos que componen la Certificacion PEERS San Andrés. una certificacion anual acumulativa.
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PEERS SAN ANDRES
LA PUERTA AL LIFELONG LEARNINGY EL NETWORKING

La combinacion optima de modelos de aprendizaje, reuniendo masterclasses seleccionadas a
medida con la dinamica del peer-to-peer learning, garantiza la adquisicion de nuevos
conocimientos y la oportunidad inmediata de llevarlos a la practica.

LLa certificacion anual PEERS (Peer, Peer Silver, Peer Gold, Peer Master) respalda lo asimilado ano
a anoy ratifica el compromiso de cada participante con el aprendizaje a lo largo de toda su vida.

Peers San Andrés es parte de la Comunidad San Andrés, la Universidad N°1 en Poder de Red en
2020y 2021 segun el Ranking América Economia, y sus miembros participan de actividades y
contenidos exclusivos para la Comunidad.
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EQUIPO PEERS

Agustina Paz Facundo Badillo Ariel Urcola
Coordinadora Coordinador Director de Educacion Ejecutiva
Grupos PEERS San Andrés Grupos Peers San Andrés Universidad de San Andrés

BOARD ACADEMICO

Lucas Grosman Luciana Pagani Fernando Zerboni
Master Of Laws y MBA, Babson College, Boston Ph. D. en Administracion de Empresas,
Doctor in Science of Law, Yale University Profesora IESE, Universidad de Navarra
Rector | Universidad de San Andrés Universidad de San Andrés Profesor | Universidad de San Andrés

Ana Salgado Julieta Barrero
Coordinacion Lider
Learning Track Grupos Peers
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@ Maria Pia Scotto
P EERS Responsable de Admisiones Peers San Andrés
> peers@udesa.edu.ar | +54 11 7078 5111
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