
>¿Te animás a ser un protagonista activo en la organización en la que trabajás?

Bootcamp coaching es el espacio para poner en práctica lo aprendido como coaches organizacionales, 
generar networking y seguir incorporando herramientas dirigidas a la acción.
El bootcamp, un entorno de aprendizaje práctico que introduce situaciones reales del trabajo, tendrá como 
eje transversal la modalidad Learning by doing.
Te invitamos a ejercitarte como coach organizacional a través de casos concretos teniendo como 
horizonte construir organizaciones ágiles, con foco en las personas y en la gestión de sus emociones.

Graduados del Programa Coaching Organizacional San Andrés y público en general certificado en 
Coaching Organizacional.

COORDINACIÓN ACADÉMICA

MODALIDAD 

EJES DEL BOOTCAMP

DESTINADO A

Presencial 
en Campus

DURACIÓN

2 encuentros presenciales
Total 12 horas

HORARIOS

Lunes 22 de marzo de 9 a 16:30 h y
martes 23 de marzo de 9 a 14 h

+54 11 7078 4770
educacionejecutiva@udesa.edu.ar

exed.udesa.edu.ar

Campus Victoria: Vito Dumas 284, Victoria, Prov. de Bs. As.
Sede Riobamba: Riobamba 1276, CABA
Nueva Sede Callao: Callao 1057, CABA (Junio 2022)

> AGILE COACHING 
Organizaciones en evolución, mindflex ágil, 
el impacto de la agilidad en la organización, 

nuevos roles y metodologías.

> COACHING Y EMOCIONES
Bienestar y mindfullness, creación de contextos 

de seguridad psicológica, gestión de las 
experiencias, acompañamiento emocional.

Vito Sgobba
Coordinador Programa
Coaching Organizacional

Victoria Navarro
Coordinadora Programa
Liderazgo emocional

Ezequiel Kahan 
Coordinador Academia
de Liderazgo Agil

BOOTCAMP
COACHING

PRESENCIAL

https://bit.ly/3Wres5A

