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Sumate a esta nueva experiencia de Learning as a service

Modalidad ‘ Duracion

Blended (Online + Presencial) Onboarding + 4 sesiones online + 2

sesiones presenciales + plataforma de 1A
para motorizar casos de uso

Si estas intentando cambiar algo pero encontras barreras organizacionales, culturales o de
implementacion.

Si para dar el siguiente paso en tu proyecto necesitas contrastar ideas con pares, validar
soluciones y acceder a nuevas miradas, aprendiendo en red.

Si buscas experiencias en donde la evidencia de impacto real prevalezca sobre lo meramente
conceptual.

‘Tenemos una propuesta de valor para vos:

Una comunidad viva:

un modelo de membresia “learning as a service” basado en retos reales y cocreacién de soluciones, que te acompafia
en tiempo real a implementar casos de uso.
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Un ecosistema flexible:

foros virtuales mensuales de tendencias, plataforma de IA para motorizar casos de uso, créditos en programas de
Educacion Ejecutiva y encuentros presenciales de cocreacion.
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Creamos el sello de innovacion San Andrés:

certificacion (badge) basada en la validacion e implementacion de casos de uso e impacto real.

Los coordinadores académicos te invitan a formar parte de
esta nueva comunidad.

#ECOSISTEMA #SALUD #INNOVACION

ESTA INICIATIVA ES PARA VOS

si encontras valor en ser parte de una comunidad
activa y sostenida en el tiempo, trabajando sobre
desafios concretos propios o del sistema de salud,
con acompafiamiento experto, mientras accedés a
tendencias, herramientas y casos aplicados, y
obtenés badges basados en resultados tangibles

Profesionales y lideres del sector salud que
enfrentan el desafio de innovar en contextos
complejos, con multiples actores y alta presion por
resultados.

Directivos de organizaciones de salud, responsables
de innovacion, transformacion digital, calidad o
experiencia del paciente. Emprendedores y actores
del ecosistema healthtech. Profesionales que
lideran iniciativas de mejora o transformacion.

Coémo sera el Journey 2026
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Onboarding al Ecosistema #PainPointTalks: Co-creatones:

Innovar en Salud: 4 sesiones online, 2 sesiones presenciales en Campus
online, Viernes 7 de agosto comenzando el Viernes Victoria, viernes 11 de septiembre /

del5al7h 7 deagostodel5al7h 20 de noviembrede9al6h
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Mentorias individuales
plataforma |A de contenidos asincronicos y casos de on demand (hasta 2 por
uso para acompanar el viaje del innovador en Salud participante)

Asi trabajamos en el primer Co-Creatén

Ladrillo a ladrillo, construyendo la transformacion del sistema de salud con la metodologia LEGO Serious
EWA







Decalogo Innovar en Salud

> Del “know-how” al “do-now”
Somos el espacio donde la excelencia académica de UdeSA se traduce en ejecucion tactica y resultados de
negocio reales.

> Transformamos las PPTs!
Chau Powerpoint!! Nuestras PPTs se llaman PainPointTalks. Priorizamos el relato humano sobre la densidad
corporativa en espacios mensuales de inspiracién y accion.

> Desafios Reales en el Centro:
No resolvemos casos ajenos. Trabajamos sobre el reto operativo que enfrentas hoy en tu organizacion para
resolverlo entre pares.

> Autenticidad en el Proceso:
iQueremos ver esos fracasos! Documentar lo que no funciono es tan valioso como el éxito. Si no hay errores, es
que no estas innovando.

> Certificacidon por Impacto:

Olvida el diploma por asistencia... Entregamos el “Sello de Innovacion UdeSA” unicamente al validar una
implementacion real con metodologias aplicadas, métricas tangibles, validaciones reales con usuarios y errores
comprobables.

> Inteligencia con ADN Propio:
Acceso a un Repositorio de IA exclusivo con casos de uso y modelos de negocio generados y curados por nuestra
propia red.

> Learning as a Service (LaaS):

La educacion no es un evento aislado; es un colectivo continuo que te acompafia con conocimiento, red y
herramientas “just-in-time” a tu necesidad.

Practitioners con Rigor: Unimos la alta formacién de nuestros PhDs y MBAs con la capacidad de los lideres de
hacer que las cosas pasen.

> Sinergia Ecosistémica:
Somos el puente. Conecta con otros espacios de la oferta de educacion ejecutiva y personalizar tu propio
recorrido.

> Obsesion por los Resultados:

Nuestra meta es clara: alcanzar 30 sellos de innovacion validados por afio para transformar la salud hoy.
Get Started

Coordinacién general

Ricardo “Kato” Mastai Martin Boschetti

Doctor en medicina, Universidad de Barcelona. Post Doctoral Fellow, Disefiador Industrial, UBA. Co-founder y Head de Innovacién de DMO
Universidad de Montreal. Médico, UBA. Coordinacion académica del design Company, desde hace 20 afios innovando en Salud, con +650
programa Diplomatura en Economia de la Salud, Universidad de ¢ proyectos en 15 paises.
Andrés. Ex Jefe Unidad de Trasplante Multiorganico y ex Director Médico
en PAMI
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¢Querés conocer mas y/o cdmo inscribirte?

(g) Maria Pia Scotto mpscotto@udesa.edu.ar R, 54 911 7078-5155
MY

SOMOS e AMERICA P EXCELLENCE AWARDS yd¢
Business School act Award
LA ESCUELA #1 ARGENTINA # LATINA oL

DE NEGOCIOS  RraNKING MBA'S Y ESCUELAS DE NEGOCIOS DE AMERICA ECONOMIA ‘Qf‘AMBA
ACCREDITED

\'{‘@%’ . Q Campus Victoria: Vito Dumas 284, Victoria, Prov. de Bs. As.
g e s Q Sede Riobamba: Riobamba 1276, CABA

SanAndres Q Sede Callao: Av. Callao 1055, CABA

\.+54117078 4770 () educacionejecutiva@udesa.edu.ar f v in @ exed.udesaedu.ar




